
（実施類型） （取組の概要） （実施（予定）時期）

団体名 業種名 事業名 施設名

燕市 水道事業 ― ―

現行の経営
体制を継続

指定管理者
制度

包括的
民間委託

PPP/PFI方式
の活用

地方独立行政法
人への移行

抜本的な改革の取組

事業廃止
民営化・
民間譲渡

広域化等 民間活用

○ ○

取組事項 （水道事業）広域化等

実施済
事業統合

施設の
共同設置

【弥彦村との水道事業統合】
両市村の共通の課題である浄水場施設の 平成

地方公営企業の抜本的な改革等の取組状況（平成30年3月31日時点）

実施状況

抜本的な改革の取組状況

（取組の概要） （検討状況・課題）

（取組の概要） （方式） （導入・契約（予定）時期）

（取組の概要） （検討状況・課題）

実施済
老朽化の課題に対して、既存浄水場を統廃
合し新たに１つの統合浄水場を建設するこ
とを基本とした浄水場施設の再構築を行
う。また、両市村の水道事業は既存の燕・
弥彦総合事務組合で経営を行い、経営の
効率化を図る。H31（2019）年度：組合経
営、H32（2020）：事業統合、H37（2025）年
度：統合浄水場供用開始

実施予定 ○

検討中

○ 0
32 4 1施設管理の

共同化
管理の一体化

0 0 年 月 日

取組事項 民間活用（ＰＰＰ/ＰＦＩ方式の活用）

実施済
浄水場施設の再構築にあたり、統合浄水
場建設及び送配水管整備について、DB方
式又はDBO方式により実施する。

BTO方式 　
公共施設等
運営権方式
（コンセッ
ション方式）

　
平成

BOT方式 　

31 4 1BOO方式 　

検討中

その他 　

実施予定 ○
DB方式 ○

年 月 日DBO方式 ○


